DJECJI VRTIC JUREK
Novo naselje 4
49245 Gornja Stubica

KLASA: 112-02/26-01/001
URBROJ: 2113-60-01-26-2

Gornja Stubica, 18. veljace 2026. godine

Na temelju €lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/ 13, 98/19,
57/22, 101/23) i Odluke Upravnog vijea Djegjeg vrtica JUREK, KLASA:601-01/26-01/001,
URBROJ:2113-60-03-26-1 od 10. veljage 2026. godine, raspisuje se

Natjecaj za obavljanje poslova radnog mjesta domar (vozag, loza&), na neodredeno vrijeme, rad

u punom radnom vremenu, jedan (1) izvrsitelj/ica, upraZnjeno radno mjesto

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe koje ispunjavaju propisane uvjete prema &lancima 24. i 25. Zakona
0 predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) i Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgoino-obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrticu,
ustanovama te drugim pravnim i fizickim osobama koje provode programe ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja (NN 145/2024) te Ispravka Pravilnika o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja
odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u djedjem vrtidu. ustanovama te drugim pravnim i fizickim
osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja (NN 62/2025).

Prema ¢lanku 13. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih
radnika u dje¢jem vrtiéu, ustanovama te drugim pravnim i fizickim osobama koje provode programe
ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja, te Ispravka Pravilnika o odgovarajucoj vrsti i razini
obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje&jem vrti¢u, ustanovama te drugim pravnim i
fizickim osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja (NN 62/2025)
ostali radnici u dje¢jem vrticu trebaju imati sljedeéu vrstu i razinu obrazovanja:

Domar (vozaé, loZa¢)- kvalifikacija razine 4.1 steena zavrietkom strukovnog obrazovanja u trajanju
od tri godine u sektoru Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija ili Elektrotehnika i racunarstvo sa
steCenim temeljnim kompetencijama upravljanja motornog vozila B kategorije.

Uvjete za rad ispunjavaju i osobe koje su zavrsile odgovarajuéi studijski program prema ranijim
propisima te stekle odgovarajucu kvalifikaciju i akademski naziv u skladu s odredbama Zakona o
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti, Zakona o akademskim i struénim nazivima i
akademskome stupnju te Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju.

Probni rad: Sest (6) mjeseci

Za oglaSeno radno mjesto mogu se prijaviti osobe oba spola, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (NN 82/08 i 69/17).

Radni odnos ne moZe zasnovati osoba koja ima zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju
L obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22. 101/23).




PRIJAVA na natjecaj mora biti vlastoru¢no potpisana, sadrzavati naznaku radnog mjesta —
DOMAR (VOZAC, LOZAC) za koji se kandidat/kinja prijavljuje i potrebno joj je priloziti
sljede¢e dokumente (preslika):

1. Zivotopis,

2. dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi,

3. potvrda/elektronicki zapis (e-radna knjizica) Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje —
ne starije od dana objave natjedaja,

4. dokaz o drzavljanstvu,

5. uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela
navedenih u €l. 25. st. 1. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,107/07,
94/13, 98/19, 57/22, 101/23) — ne starije od od dana objave natjecaja,

6. uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne vodi prekrSajni postupak za neki od prekriaja
navedenih u ¢l. 25. st. 4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,107/07,
94/13, 98/19, 57/22, 101/23) - ne starije od dana objave natjecaja,

7. Uvjerenje Hrvatskog zavoda za socijalni rad — nadleZni podruéni ured — sukladno &lanku 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22,
101/23), da osobi nije izreena mjera za zastitu dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu
— ne starije od dana objave natjecaja

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a kandidat/kinja koji/a bude izabran/a u obvezi je dostaviti
dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku ili preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika, sukladno
Zakonu o javnom biljeznistvu (78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09, 120/16, 57/22).

Kandidati s duzni priloZiti dokaz o promjenama prezimena/imena ukoliko je do3lo do promjene u
odnosu na priloZenu dokumentaciju.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjeéaju te koja je
vlastoru¢no potpisana. Nepotpune, nepravodobne, nepotpisane prijave te one dostavljene putem
elektroniCke poste nece se uzimati u razmatranje.

Kandidati/kinje koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), €lanku 48. f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94,76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) duZni su se u prijavi na natje¢aj
pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo3ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
uz prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjesenje o
utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze
upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je na¢in
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju temeljem Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23),



duZni su, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103.
navedenog Zakona.

Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju dostupni su na internet stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https:/branitelji.cov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &l. 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) duZni su se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo te
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti i dokaze propisane ¢l. 49. st. 1. navedenog Zakona.

Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju dostupni su na internet stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da
do sada nisu koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji je natin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

U skladu s Uredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeéa od 27. travnja 2016. te Zakona o
provedbi Opce uredbe o zatiti podataka (NN 42/18) prijavom na natje¢aj osoba daje privolu za
prikupljanje i obradu podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe natjetaja za
zapoSljavanje.

Prijave na natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjedaja, dostavljaju se u odredenom roku,
preporu¢enom posStom na adresu:

Djedji vrti¢ JUREK, 49245 Gornja Stubica, Novo naselje 4, u zatvorenoj omotnici s naznakom
»Za natje¢aj — DOMAR (VOZAC, LOZAC) na neodredeno vrijeme ili osobno na adresi radnim
danom od 7:30 do 14:30

O rezultatima provedenog natjecaja kandidati/kinje ¢e biti obavijeSteni/e putem mrezne stranice Vrtica
u roku od osam dana od dana donogenja odluke o odabiru kandidata na sjednici Upravnog vije¢a.

Prijave koje nisu u skladu s ovim natje¢ajem, odnosno: nepravodobne, nepotpune, nepotpisane i
primljene elektronskim putem, neée se razmatrati.

Kandidati koji podnesu potpunu i urednu prijavu na natjecaj i ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja
mogu biti pozvani na razgovor.

Natje¢aj je objavljen 18. veljate 2026. godine na mreZnim stranicama i oglasnim ploéama Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje i Djecjeg vrtica JUREK 1 traje do 26. veljace 2026. godine.

Ravnateljica:




