Djegji vrti¢ JUREK

Novo naselje 2

KLASA: 112-01/24-01/4
URBROIJ: 2113-60-01-25-8

U Gornjoj Stubici 24. veljace 2025. godine

Temeljem €1.26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/22, 101/23) Djecji vrti¢ JUREK iz Gornje Stubice, Novo naselje 4 po odluci Upravnog vijeca od
29. srpnja 2024. godine, raspisuje

PONOVLJENI NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa u Djeéjem vrticu JUREK za radno mjesto:

odgojiteljica- 1(jedan) izvrsitelja/ica za rad u kracem programu predskole na odredeno
nepuno radno vrijeme, 12 sati tjedno, od 1. listopada 2024. do 31. svibnja 2025. godine

UVIETI: prema ¢lanku 24. i 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07 i
94/13,98/19, 57/22, 101/23) i Pravilnika o vrsti struéne spreme struénih djelatnika te vrsti i stupnju
stru¢ne spreme ostalih djelatnika u djecjem vrtiéu (NN 133/97, 4/98).

Uz pisanu prijavu, vlastoruéno potpisanu za natje¢aj, podnositelj prijave mora priloZiti slijedece
dokumente u preslici:

1. Zivotopis,

2. dokaz o stru¢noj spremi,

3. dokaz o drzavljanstvu,

4. uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak sukladno
¢lanku 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju - ne stariji od dana objave natjecaja

5. uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi prekrajni postupak, ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju — ne stariji od dana objave natjecaja

6. potvrdu ili elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati€noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, ne starije od dana objave natjecaja

7. uvjerenje nadleznog Hrvatskog zavoda za socijalni rad, sukladno ¢1.25. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju da kandidatu nije izreCena mjera za zastitu dobrobiti djeteta sukladno posebnom
propisu, ne starije od dana objave natjecaja.

Radni odnos se zasniva na odredeno nepuno radno vrijeme.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti osobe oba spola, sukladno ¢l.13.st.3. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine 82/08 i 69/17).

[sprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi je dostaviti
dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju, te je
vlastoruéno potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja,
ne smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim/om na natjecaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema posebnim propisima duzne su u
prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo, te priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Pozivamo kandidate iz ¢1.102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21) koji prilikom zaposljavanja ostvaruju pravo prednosti pod



jednakim uvjetima da se u prijavi za natjeaj pozovu na to pravo i da pored dokaza o

ispunjavanju uvjeta natjecaja, dostave sve potrebne dokaze iz ¢l. 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
potrebnih za ostvarenje prava prednosti pri zapo$ljavanju, a koji dokazi su navedeni na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije
o dokazima koji su potrebni pri zapo§ljavanju, potraziti na slijede¢oj

poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1 ljavanje//PO
PIS%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJEY%20PRAVA%20PR1%20ZAPO%C5%A0LJAVAN]
U.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti prilikom zapos$ljavanja temeljem ¢&l. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,152/14, 39/18 i 32/20)
duzna je u prijavi na natjecaj osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloziti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom: https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-
rehabilitaciji-i-zapo%C5%A 1ljavanju-osoba-sinvaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &l. 48. Zakona o zatiti
vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
prilozZiti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je na¢in prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rje3enje, ugovor,
sporazum i sl.): https://www.zakon.hr/z/864/Zakon-0-za%C3%A 1titi-vojnih-i-civilnih-invalida-rata.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapos§ljavanju iz ¢lanka 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (84/21), uz ostale dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta, duzni su
priloziti i dokumente iz. ¢l. 49. st.1. Zakona koji su navedeni na slijede¢oj poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pd(

Prijave na natjeaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta natje¢aja, dostavljaju se u roku od 8 dana od dana
objave natjecaja, u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Prijava na natje¢aj, Odgojitelj/ica -na odredeno,
nepuno radno vrijeme— ne otvarati«, neposredno u administraciju Vrti¢a ili po§tom na adresu vrti¢a:
Djecji vrti¢ JUREK, Gornja Stubica 49245, Novo naselje 4

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016.
godine te Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine 42/18) prijavom na
natjecaj smatra se da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a
koja Ce se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natjeGajnog postupka.

Natjecaj je objavljen dana 24. veljace i traje do dana 4. ozujka 2025. godine.

O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti obavije$teni objavom obavijesti o izboru kandidata u roku od
osam (8) dana od dana donosenja odluke Upravnog vije¢a na mreznoj stranici Djeéjeg vrtica JUREK.
Natje€aj je objavljen na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapos$ljavanje te
na mrezZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Vrti¢a dana 24. veljage 2025. godine i traje do 4. oZzujka 2025.
godine.
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