Dje¢ji vrti¢ JUREK
Gornja Stubica, Novo naselje 4

KLASA: 112-01/23-01/2

URBROIJ: 2113-60-01-24-15

Gornja Stubica, 1. ozujka 2024. ¥
NATJECAJ

Na temelju ¢l. 26. Zakona o predkolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine“ broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/221101/23), &l. 50. Statuta Djegjeg vrtica JUREK te Odluke Upravnog vijeca
Djecjeg vrtica JUREK, raspisuje se ponovljeni natjetaj za obavljanje poslova radnog mjesta

ODGOJITELJ/ICA
- 1(jedan) izvrsitelja/ica na odredeno puno radno vrijeme — zamjena do povratka radnice na rad
Za oglaSeno radno mjesto mogu se prijaviti osobe oba spola koje ispunjavaju propisane uvjete prema
¢l. 24.125. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* broj 10/97,107/07, 94/13,
98/191 57/221101/23) i Pravilniku o vrsti stru¢ne spreme struénih djelatnika te vrsti i stupnju struc¢ne
spreme ostalih djelatnika u djecjem vrtiéu (,.Narodne novine® broj 133/97).

Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu (1.) s naznakom radnog mjesta i vrstom radnog odnosa

potrebno je priloziti sljede¢e dokumente u preslici:

. Zivotopis,

dokaz o drzavljanstvu,

dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi,

elektronicki zapis o radno-pravnom statusu ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj

evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od dana objave natjecaja),

uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne starije od
dana objave natjecaja) sukladno ¢lanku 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju

(“Narodne novine” broj 10/97, 107/07, 94/13,9 8/191 57/22, 101/23)

7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi prekr3ajni postupak za neko od prekr3ajnih djela prema
¢lanku 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju  (“Narodne novine” broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19i 57/22,101/23) , ne starije od dana objave natjecaja

8. potvrda Centra za socijalnu skrb (prema mjestu stanovanja/prebivalista) da kandidatu nisu
izreCene zaStitne mjere prema Clanku 25. st.10. Zakona o  predskolskom odgoju i obrazovanju
(“Narodne novine” broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19i 57/22,101/23) ne starije od dana objave
natje¢aja
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Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.

Rok za podnosenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjetaja na mrenim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Djegjeg vrtiéa JUREK i to
od 1. do 9. ozujka 2024. godine.

Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se osobno u zatvorenoj omotnici 1ili
postom na adresu: Djecji vrti¢ JUREK, Novo naselje 4, Gornja Stubica 49245 s naznakom " Za natjecaj
— ODGOJITELJ na odredeno puno radno vrijeme*

Kandidat predloZen za izbor, ako nema utvrdenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta, bit ¢e upucen na zdravstveni pregled radi njenog utvrdivanja prije sklapanja ugovora o
radu.

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzni su u prijavi
na natjecaj izri¢ito se pozvati na to pravo i uz prijavu priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te sve ostale dokaze kojima dokazuju prednost pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, a prednost
pri zapoSljavanju mogu ostvariti samo pod jednakim uvjetima.

Pozivamo kandidate iz ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinsko g rataiclanovima
njihovih obitelji (NN 121/17) koji prilikom zaposljavanja ostvaruju prednost pod jednakim uvjetima da
se u prijavi na natje¢aj pozovu na to pravo i da, pored dokaza o ispunjavanju uvjeta natjeCaja, dostave
sve potrebne dokaze iz €lanka 103. Zakona potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju,
a koji dokazi su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
(https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843), popis dokumenata na slijede¢oj  poveznici:



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Osoba koja ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s &lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
duZna je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta,
kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti rjesenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da
do sada nisu koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je natin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na natje€aj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokumente iz &l. 49. st. 1. Zakona, koji su navedeni
na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, uz popis dokumenata na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostvarivanje
%020prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016.
godine o zastiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka,
svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat
dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natjec¢ajnog
postupka.

Prijave koje nisu u skladu s ovim natje¢ajem, odnosno: nepravodobne, nepotpune, nepotpisane
te primljene elektronskim putem, neée se razmatrati. Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i urednu prijavu sa svim prilozima te koja ispunjava
formalne uvjete iz natjecaja.

O rezultatu natjecaja kandidati ce biti obavijeSteni objavom obavijesti o izboru kandidata u roku od
osam (8) dana od dana donoSenja odluke Upravnog vijeéa na mreznoj stranici Dje¢jeg vrtica JUREK.

Ravnateljica Djecjeg vrtica JUREK:
Eyiiqa Hrestak

Ve Telas




